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Academic CV  

 

- Associate Professor in Labour Law at the Department of Law of the University of Modena 

and Reggio Emilia. 

- Associate at the Institute “François Gény”, University of Lorraine (Nancy) 

- From 2008, Assistant Professor in Labour Law at the University of Modena and Reggio 

Emilia. 

- 2004-2008, contract professor in Labour Law at University of Perugia. 

- 2003-2007, Research Fellow at the Marche Polythecnic University. 

- 2001-2002 Post-doc in Labour Law at the University of Padua. 

- 1998-2000 PhD in Labour Law at the University of Padua. 

- 1997, Diplome d’etudes avancés “Mutations des sociétés et cultures en Europe“, Institut 

d’études européennes, University of Paris 8. 

- 1994-1997, Specialization School on Labour Law and Industrial Relations at the University 

of Naples.  

 

 

Teaching and Institutional Activity at University of Modena and Reggio Emilia:  

 

At the Department of Law of the University of Modena and Reggio Emilia he has been teaching SSD 

IUS 07 since the academic year 2024/2025 (Trade Union Law, three-year Degree in Legal Services 

and Master’s Degree in Law).  

 

At the Department of Law of the University of Modena and Reggio Emilia he has been teaching SSD 

IUS 07 since the academic year 2020/2021 (Labour Law, three-year Degree in Legal Services).  

 

 

He is a member of the teaching board of the Doctorate of Legal Sciences at the University of Modena 

and Reggio Emilia. 
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Research areas  

 

Right of Dismissal, Right of Assocation, European Social Law, Posting of Workers, Intellectual 

Property Law, Internet Law. Areas in which Andrea Allamprese is invited as speaker in national and 

international Conferences.  

 

 

Research activities 

 

He is currently a member of the research unit of the University of Modena and Reggio Emilia within 

the PRIN with MIUR funding - call 2022-2024 entitled "Wages, law and collective bargaining in 

Italy and Europe" (national scientific coordination: University of Bari). 

 

Mars – April 2026: Visiting Academic Institut de Recherches Juridiques de la Sorbonne, University 

of Paris 1 (invited by professor Fabrice Rosa). 

 

2022 – 2023: Participation to the research project Relocation processes and Legal Regulation in the 

EU , coordinated by European Trade Union Institute (ETUI). 

 

November – December 2021: Visiting Professor “François Gény” Institute of the University of 

Lorena. 

 

October – December 2019: Visiting Academic University College of London (invited by professor 

Nicola Countouris). 

 

November - December 2018: chercheur bénévole at the Collège de France, “État sociale et 

mondialisation: analyse juridique des solidarités” (professor Alain Supiot). 

 

May - June 2018: Visiting Academic University of Bordeaux – COMPTRASEC UMR CNRS 5114. 

 

June and December 2017: chercheur bénévole at the Collège de France, “État sociale et 

mondialisation: analyse juridique des solidarités” (professor Alain Supiot). 

 

June and December 2016: chercheur bénévole at the Collège de France, “État sociale et 

mondialisation: analyse juridique des solidarités” (professor Alain Supiot). 

 

 

 

Membership to Editorial Boards of International Journals 
 

Since 2012, he has been editor-in-chief of the Rivista Giuridica del Lavoro e della Previdenza 

Sociale. The journal is a member of the International Association of Labour Law Journals (IALLJ). 

He also contributes to the journals Argomenti di diritto del lavoro, Lavoro e diritto, Il lavoro nelle 

pubbliche amministrazioni and Il lavoro nella giurisprudenza. 

 

 

Membership to Academic Associations 
 

He is a member of the Italian Association of Labor Law and Social Security 
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He is a member of the Italian section of the Academic Network on the European Social Charter and 

Social Rights. 

 

 

Selected publications  

 

1. Books 

 

- A. Allamprese, Sindacato e potere dispositivo, Cacucci, Bari, 2026. 

- A. Allamprese, S. Borelli, G. Orlandini, Relocation processes and Legal Regulation in the 

EU, Brussels, ETUI, 2024. 

- A. Allamprese, L. d’Ambrosio (ed.), Alain Supiot. La sovranità del limite. Giustizia, lavoro 

e ambiente nell’orizzonte della mondializzazione, Mimesis Edizioni, 2021. 

- A. Allamprese, S. Borelli, M. Morsa, L’Autorité Européenne du Travail, Bruylant, Bruxelles, 

2020. 

- Sindacato e potere dispositivo, Cacucci, Bari, 2015. 

- A. Allamprese (ed.), Il danno nel diritto del lavoro. Funzione risarcitoria e dissuasiva, Roma, 

2015. 

- Riduzione e flessibilità del tempo di lavoro. Quadro normativo e poteri individuali, Kluwer 

Iposa, Milano, 2004. 

 

 

2. Publications in Journals 

 

- Classificazione e tutela del lavoro dei ciclofattorini (Brevi note sulla Circolare ministeriale 

18.4.2025, n. 9), Rivista Giuridica del Lavoro, 2025, no. 2, RGL Giurisprudenza online, 2025, 

no. 5, p. 1 ff. 

- Stabilità reale e prescrizione dei crediti di lavoro, Rivista Giuridica del Lavoro, 2023, I, p. 

625 ff.  

- Alain Supiot e “de l’esprit des lois” nel mondo contemporaneo, Rivista Giuridica del Lavoro, 

2023, I, p. 3 ff.  

- with R. Tonelli, Nuove tutele e occasioni perdute: alcune osservazioni sul d.lgs. n. 24/2023 

in tema di whistleblowing, Rivista Giuridica del Lavoro, 2023, I, p. 447 ff. 

- with S. Borelli, Il decreto legislativo n. 104/2022 che attua la Direttiva sulle condizioni di 

lavoro trasparenti e prevedibili, Rivista Giuridica del Lavoro, 2022, I, p. 671 ff. 

- Del diritto alla disconnessione, Variazioni in Tema di Diritto del Lavoro, 2022, no. 1, p. 149 

ff. 

- Modifica unilaterale dell’orario di lavoro a tempo parziale e contratto di prossimità, Rivista 

Giuridica del Lavoro, 2021, II, p. 119 ff. 

- La décision du Comité de Strasbourg sur la Réclamation n°158/2017 CGIL c. Italie: la terre 

tremble!, Revue de droit comparé du travail et de la sécurité sociale, 2020, no. 2, p. 114 ff. 

- La lutte contre le Covid-19 entre les impératifs de santé, de sécurité et de vie privée des 

salariés italiens, in Droit social, 2020, no. 9, p. 720 ff. 

- Initiativen für Arbeitsrechtschartas in Europa, Arbeit und Recht, 2019, n. 7-8, p. 310 ff. 

- L’associazione in partecipazione con associato d’opera: un tipo contrattuale « sospetto », 

Lavoro e diritto, 2017, no. 2, p. 325 ff. 

- La tutela della salute e della sicurezza del lavoratore «agile», Rivista giuridica del lavoro,, 

2017, no. 2, p. 307 ff. 

- Le cas italien du personnel ATA de l’école publique: violation d’un droit humain ou d’un 

droit social?, Revue de droit comparé du travail et de la sécurité sociale, 2015, no. 1, p. 70 

ff. 
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- Il contratto collettivo ex art. 47, legge n. 428/1990, nel trasferimento di azienda in crisi, 

Rivista Giuridica del Lavoro, 2014, I, p. 837 ff. 

- with G. Orlandini, Le norme di rilievo lavoristico nella nuova Direttiva sugli appalti pubblici, 

Rivista Giuridica del Lavoro, 2014, I, p. 169 ff. 

- La legislazione del lavoro degli anni '80. Una intensa stagione riformatrice, Argomenti diritto 

del lavoro, 2011, I, p. 106 ff. 

- La legislazione del lavoro degli anni '80. Dal "diritto della crisi" alle politiche per la 

flessibilità, Argomenti diritto del lavoro, 2010, I, p. 1179 ff. 

- La condotta antisindacale plurioffensiva, in Argomenti diritto del lavoro, 2010, II, p. 565 ff. 

- with V. Leccese, Direttiva n. 2003/88 e disciplina italiana su orario e riposi del personale 

del Ssn, Rivista Giuridica del Lavoro, 2009, I, p. 359 ff. 

- Il contratto collettivo nel trasferimento d’azienda, Argomenti diritto del lavoro, 2007, II, p. 

813 ff. 

- Tempo della prestazione e poteri del datore di lavoro, Argomenti diritto del lavoro, 2007, I, 

p. 341 ff. 

- Distacco in Italia di lavoratori stranieri nell’ambito di una prestazione transnazionale di 

servizi: profili previdenziali, Previdenza e assistenza pubblica e privata, 2006, no. 1, p. 1 ff. 

- Note sul sistema contrattuale di duplice livello nel settore artigiano, ILLeJ, vol. VIII, n. 1, 

2006, http://www.labourlawjournal.it 

- Una riflessione sulla recente riforma dell’orario di lavoro, Rivista Giuridica del Lavoro, 

2005, I, p. 85 ff. 

- Diritti e ammortizzatori sociali per i lavoratori delle imprese sopra e sotto la soglia dei 15 

dipendenti: omogeneità e differenze di trattamento, Rivista Giuridica del Lavoro, 2004, I, p. 

231 ff. 

- Riduzione e flessibilità dell’orario di lavoro, Giornale di diritto del lavoro e relazioni 

industriali, 2001, p. 97 ff. 

- La nozione europea di orario di lavoro e il suo recepimento in Francia: spunti di riflessione 

per il legislatore italiano, Lavoro nella giurisprudenza, 2001, no. 12, p. 1122 ff. 

- Contenuto della prestazione e regolamentazione civilistica del rapporto di lavoro coordinato 

e continuativo, Lavoro nella giurisprudenza, 2001, no. 6, p. 31 ff. 

 

 

3. Chapters in Collective Volumes 

 

- Delocalisation in Italy: current disputes and legislative framework, in A. Allamprese, S. 

Borelli, G. Orlandini, Relocation: an old problem in search of new answers, ETUI, Bruxelles, 

2024, p. 131 ff.  

- Il lavoro tramite piattaforme digitali, A. Allamprese, M. D’Onghia, Materiali didattici su 

diritto del lavoro e digitalizzazione, Giappichelli, Torino, 2023, p. 1 ff.  

- I controlli informatici sui lavoratori e la protezione dei dati personali, A. Allamprese, M. 

D’Onghia, Materiali didattici su diritto del lavoro e digitalizzazione, Giappichelli, 2023, p. 

67 ff.  

- Tempi, luoghi di lavoro e potere di controllo datoriale nella gig economy. Cosa ha da dire 

ancora lo Statuto?, Aimo, Fenoglio, Izzi (edited by), Studi in memoria di Massimo Roccella, 

ESI, Napoli, 2021, p. 389 ff. 

- Il lavoratore autonomo “inventore”, Aa. Vv. Il Diritto del Lavoro e la sua evoluzione. Studi 

in onore di Roberto Pessi, t. I, Cacucci, Bari, 2021, p. 55 ff. 

- L’effectivité de la lutte contre le travail non déclaré, A. Allamprese, S. Borelli, M. Morsa 

(ed.), L’Autorité Européenne du Travail, Dossiers, Bruylant, 2020, p. 142 ff. 

- Il lavoratore autonomo “inventore”, Studi in onore di Roberto Pessi - Il Diritto del Lavoro e 

la sua evoluzione, Cacucci, Bari, 2020, p. 55 ff. 

http://www.labourlawjournal.it/


5 
 

- Strumenti di contrasto al dumping nei settori della logistica e del trasporto merci, A. 

Allamprese, O. Bonardi (ed.), Logistica e Lavoro, Quaderni Rivista giuridica del lavoro, 

2018, no. 3. 

- La protezione dei lavoratori in una Europa in crisi: le potenzialità della Carta Soiciale 

Europea, in E. Falletti, V. Piccone (ed.), Il filo delle tutele nel dedalo d'Europa, Editoriale 

Scientifica, Napoli, 2016, p. 127 ff. 

- Sul contratto collettivo ex art. 47, l. n. 428/1990, nel trasferimento di azienda in crisi o 

insolvente, Studi in memoria di Mario Giovanni Garofalo, Cacucci, Bari, 2015, p. 23 ff. 

- Art. 2094 - Il lavoro ripartito, in O. Cagnasso, A. Vallebona (ed.), Commentario del Codice 

Civile - Dell’impresa e del lavoro – artt. 2060-2098, Diretto da E. Gabrielli, I, Utet, Torino, 

2013, p. 326 ff. 

- Potere di controllo «informatico» del datore di lavoro e tutela della privacy del lavoratore, 

Liber Amicorum. Spunti di diritto del lavoro in dialogo con Bruno Veneziani, Cacucci, Bari, 

2012, p. 19 ff. 

- Organizzazione dei tempi di lavoro e contrattazione collettiva. I contratti collettivi nazionali 

di categoria, V. Bavaro B. Veneziani (ed.), Le dimensioni giuridiche dei tempi di lavoro, 

Cacucci, Bari, 2009, p. 139 ff. 

- Il lavoro ripartito, A. Vallebona (ed.), I contratti di lavoro, Trattato dei contratti, directed by 

P. Rescigno - E. Gabrielli, Utet, Torino, 2009, p. 1229 ff. 

- Il lavoro ripartito, F. Carinci (dir.), Diritto del lavoro. Commentario, II (Il rapporto di lavoro 

subordinato: costituzione e svolgimento), Utet, Torino, 2007, p. 1416 ff. 

- Il lavoro straordinario, V. Leccese (ed.), L’orario di lavoro. La normativa italiana di 

attuazione delle direttive comunitarie, Ipsoa, Milano, 2004, p. 216 ff. 

- Artt. 41-45, F. Carinci (ed.), Commentario al D.Lgs. 10 settembre 2003, n. 276, vol. III 

(Contratti di lavoro flessibili e contratti formativi), Ipsoa, Milano, 2004, p. 81 ff. 

- Art. 2107 Orario di lavoro - Art. 2108 Lavoro straordinario e notturno, P. Cendon (dir.), 

Commentario al Codice Civile, Aggiornamento 1991-2001, III, Utet, Torino, 2002, p. 121 ff.  

- Artt. 2109 Periodo di riposo, P. Cendon (dir.), Commentario al Codice Civile, Aggiornamento 

1991-2001, III, Utet, Torino, 2002, p. 191 ff. 

 

 
4. Articles in collaboration with other authors 

 
- with O. Bonardi, Studio sulle condizioni di lavoro nella logistica: tempo e salute, Diritto della 

Sicurezza sul Lavoro, 2020, no. 2, I, p, 42 ff. 

- with L. D’Ambrosio, Presentazione del volume, A. Allamprese, L. D’ambrosio, Alain Supiot. 

La sovranità del limite, Mimesis, Milano, 2020, p. 7 ff. 

- with O. Bonardi, Salute e sicurezza del lavoro nella logistica, Rivista giuridica del lavoro, 

2020, I, p. 429 ff. 

- with N. Countouris, Right wing politics and trade unionism in Italy: three contradictions and 

one way forward, Journal of the International Centre for Trade Union Rights, 2020, vol. 27, 

no. 1-2, p. 16 ff. 

- with S. Borelli et al., Propos introductifs, A. Allamprese, S. Borelli, M. Morsa (ed.), 

L’Autorité Européenne du Travail, Dossiers, Bruylant, 2020, p. 11 ff. 

- with R. Dalmasso, Penalties for unlawfull dismissal in France and in Italy, Revue de droit 

comparé du travail et de la sécurité sociale, English Electronic Edition, 2019, n. 4, p. 38 ff. 

- with S. Borelli and G. Orlandini, La nuova Direttiva sul distacco transnazionale dei 

lavoratori, Rivista Giuridica del Lavoro, 2019, I, p. 133 ff. 

- with A. Supiot et al., De la démocratie en Europe, Vv. Aa., Revisiter les solidarités en Europe, 

Collège de France, Paris, 2018, p. 195 ff. 
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- with F. Pascucci, Le invenzioni del lavoratore autonomo, in Lanotte M. (ed.), Il lavoro 

autonomo e occasionale, Giuffrè, Milano, 2018, p. 129 ff. 

- with G. Orlandini, Decreto legislativo n. 136/2016 recante attuazione della direttiva n. 

2014/67 di attuazione della direttiva n. 96/71 sul distacco transnazionale di lavoratori. Un 

primo commento, 5 September 2016, in www.europeanrights.eu. 

- with G. Orlandini, Le norme di rilievo lavoristico nella nuova Direttiva sugli appalti pubblici, 

Rivista Giuridica del Lavoro, 2014, I, p. 169 ff.  

- with A. Andreoni, Il lavoro a termine nelle pubbliche amministrazioni:  il quadro della 

giurisprudenza Ue e nazionale, in www.europeanrights.eu, 10 mars 2013. 

- with G. Bronzini, Cittadini stranieri e discriminazione nell’accesso a prestazioni sociali a 

carattere essenziale: la Corte di Giustizia valorizza la Carta di Nizza, Rivista Critoica di 

Diritto del Lavoro, 2012, n. 1, p. 68 ff. 

- with V. Leccese, Direttiva n. 2003/88 e disciplina italiana su orario e riposi del personale 

del Ssn, Rivista Giuridica del Lavoro, 2009, I, p. 359 ff. 

 

5. Translation 

 

- F. Rosa, Lo “statuto collettivo” nel diritto francese: quali prospettive?, Rivista Giuridica del 

Lavoro, n. 4/2018, n. 4, I, p. 729 ff. 

- A. Supiot, Quale giustizia sociale internazionale nel XXI secolo?, Rivista Giuridica del 

Lavoro, 2016, I, p. 659 ff. 

- N. Bruun, K. Lörcher, Un esempio di innovazione sociale: la nuova giurisprudenza della 

Corte di Strasburgo sui diritti fondamentali del lavoro, Rivista Giuridica del Lavoro, 2012, 

n. 2, I, p. 397 ff. 

- A. Supiot, Il futuro del lavoro, Carocci, Rom, 2nd edition, 2006. 

 

 

(Andrea Allamprese)  

 

http://www.europeanrights.eu/
http://www.europeanrights.eu/

