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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000 

La sottoscritta RAMONA INFANTE nata a NAPOLI il 03/05/1985, come da allegata copia di valido 

documento di identità, consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, delle responsabilità e 

sanzioni, previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia, in caso di dichiarazioni mendaci e 

formazione o uso di atti falsi, ed assumendone piena responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato 

D.P.R. n. 445/200; 

DICHIARA 

INFORMAZIONI PERSONALI  
Cognome e Nome INFANTE  RAMONA 

Luogo e data di nascita NAPOLI  -  3 MAGGIO 1985 

Nazionalità ITALIANA 

Residenza MODENA 

Indirizzo e-mail infante.ramona@aou.mo.it 

ramona.infante@unimore.it 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA E 

PROFESSIONALE 

(DALLA PIÙ RECENTE) 

 

OTTOBRE 2025- IN CORSO Docente a Contratto e Relatore di tesi 

Corso di Laurea in infermieristica UNIMORE sede di Modena 

OTTOBRE 2023- MARZO 

2026 

Docente a Contratto e Relatore di tesi 

Corso di Laurea magistrale in Scienze 

infermieristiche ed ostetriche sede Reggio Emilia 

NOVEMBRE 2022 

(IN CORSO) 

Membro ORFoCS ( Osservatorio Regionale per la Formazione 

Continua in Sanità )- Regione Emilia-Romagna 

MARZO 2022 

(IN CORSO) 

Maestra Ostetrica attiva nel Senato Redazionale di Scienza ed Arte della 

Professionalità Ostetrica 

2021(IN CORSO) Docente attività seminariale “Corso Guida di Tirocinio“ presso AOU 

Policlinico di Modena 

Maggio 2020   

( in corso) 

 

Ostetrica Direttrice AFP – Dipendente di A.O. U Policlinico di 

Modena- Corso di Laurea in Ostetricia dell’Università di Modena e 

Reggio Emilia  

Marzo 2014 (in corso) Docente a contratto e Relatore di tesi   

Corso di Laurea in Ostetricia  

Università di Modena e Reggio Emilia 

da 5 Dicembre 2011 

 a 6 Gennaio 2020 

Ostetrica Cat. D – Dipendente di A.O.U Policlinico di Modena. Esperienze 

professionali svolte nei seguenti setting assistenziali: 

• Reparto Ost2 Gravidanza intensiva 

• Sala Parto 

• Reparto Ost1 Puerperio 

• Accettazione Ost/Gin – Astanteria 

• Ostetrica Referente Amb. IVG 

MODELLO EUROPEO PER 

IL CURRICULUM VITAE 
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Da Dicembre 2009  

a 4 Dicembre 2011 

 

Ostetrica Cat. D – Dipendente di Azienda Ospedaliera O.I.R.M S. Anna di 

Torino. Esperienze professionali svolte nei seguenti setting assistenziali: 

• Reparto Ostetricia Basso rischio 

• Reparto Ostetricia Medio rischio 

• Sala Parto 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

(DALLA PIÙ RECENTE) 

 

19 Gennaio 2022 MASTER II° LIVELLO in Management delle Aziende Sanitarie A.A. 

2020/2021 (MA1087) presso Università telematica UNIPEGASO - Prova 

finale : 26/30   ( 60 CFU) 

18 Novembre 2014   LAUREA MAGISTRALE IN SCIENZE INFERMIERISTICHE ED 

OSTETRICHE (LM/SNT1) A.A 2013/2014 presso “ UNIVERSITA’ 

DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA “  VOTO : 108/110 

(120 CFU) 

2009 11° CORSO PERMANENTE UNIVERSITARIO DI 

PERFEZIONAMENTO IN CARDIOTOCOGRAFIA 

CONVENZIONALE E COMPUTERIZZATA 

A.A 2008/2009 presso Università degli Studi di Napoli “Federico II” 

Durata del corso : 6 mesi 

17 Novembre 2008 LAUREA IN OSTETRICIA (L/SNT1) A.A 2007/ 2008  

presso la “SECONDA UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI 

“VOTO : 110 E LODE ( 180 CFU) 

FORMAZIONE 

CONTINUA 

(DALLA PIÙ RECENTE)  

 

22-23 GIUGNO 2026 Master Class di Didattica Universitaria UNIMORE ( 14 ore)  

14-15 MAGGIO 2026 MORE OBGYN 2026- Giornate di Ginecologia e Ostetricia di Modena e 

Reggio Emilia (9,8 ECM) 

8 APRILE 2026 “Ripensare la formazione sanitaria con l’intelligenza artificiale:  

modelli e pratiche didattiche” Osservatorio Regione Emilia Romagna- 7 

ore 

16 DICEMBRE 2025 A  

3 MARZO 2026 

Corso FAD erogato dalla CONFERENZA PERMANENTE DELLE 

CLASSI DI LAUREA DELLE PROFESSIONI SANITARIE dal titolo 

“Dalle radici all’innovazione: progettare apprendimenti 

professionalizzanti in contesti complessi” (24 ECM) 

17 DICEMBRE 2025 Corso Neonatal Sleep Science: comprendere e supportare il sonno nei 

primi mesi di vita- (25 ECM) 

8 NOVEMBRE 2025 Convegno “L’omeopatia in Ostetricia”- (8 ECM) 

19 SETTEMBRE 2025 La gestione dei rifiuti sanitari e le modalità operative - Corso FAD - anno 

2025 ( 1 ECM) 

24 LUGLIO 2025 Corso FAD- Formazione di base sull’allattamento (su SELF – Sistema di 

e-learning Pubblica Amministrazione in Emilia-Romagna).  (4 ECM) 

15 LUGLIO 2025 Corso FAD- Il rischio di violenza sugli operatori sanitari (3,9 ECM) 

30 GIUGNO 2025 Corso FAD- Fascicolo sanitario elettronico 2.0. 4 ore ( 5 ECM) 

24 MAGGIO 2025 Convegno "Allattamento e comunicazione: Operatori, comunità e ricerca 

psicosociale"- UNIMORE- Reggio Emilia ( RELATORE) 

12 FEBBRAIO 2025 Corso FAD- Allattamento e genitorialità responsiva (8 ECM) 

3 GENNAIO 2025 Corso FAD- LA SALUTE ALIMENTARE (su SELF – Sistema di e-

learning Pubblica Amministrazione in Emilia-Romagna). 24 ore 

3-4-5 OTTOBRE 2024 4° CONGRESSO NAZIONALE FNOPO-FEDERAZIONE NAZIONALE 

ORDINE DELLA PROFESSIONE OSTETRICA (19 ECM) 

26 LUGLIO 2024 Corso FAD “Tutela della Privacy in ambito sanitario” (Portale SELF)  

(4 ECM) 

13 GIUGNO 2024 Corso FAD “Gestione in qualità dei Corsi di studio delle professioni 
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sanitarie” (30 ECM) 

9 FEBBRAIO 2024 Anomalie ecografiche diagnosticabili nel primo trimestre (4,9 ECM) 

20 NOVEMBRE 2023 Formazione regionale formatori 2023- “IL DOCENTE” - Regione 

Emilia-Romagna. (50 ECM) 

17 NOVEMBRE 2023  Formazione regionale formatori 2023- “SVILUPPO DI COMPETENZE 

DI PROGETTAZIONE FORMATIVA IN SANITÀ: IL 

PROGETTISTA” - Regione Emilia Romagna (50 ECM) 

25 FEBBRAIO 2023 La difesa dell’ostetrica nei giudizi di responsabilità ( 5,2 ECM) 

6 GIUGNO 2023 Basso rischio ostetrico: evidenze scientifiche e ricadute assistenziali  

(5 ECM) 

6 DICEMBRE 2022 5° HOT Topics Medicina della riproduzione (6 ECM) 

27 DICEMBRE 2022 FAD “La Gravidanza fisiologica” (17 ECM) 

15 NOVEMBRE 2022 FAD “La violenza di genere” (9 ECM) 

20 GIUGNO 2022 Metodologia della ricerca nelle aziende sanitarie (8 ECM) 

17-18 GIUGNO 2022 MEETING Nazionale “Conferenza permanente delle professioni sanitarie” 

(2,4 ECM) 

24 SETTEMBRE 2022 RER- L’allattamento in Regione Emilia-Romagna (2,8 ECM) 

4 NOVEMBRE 2020 Corso 2 Guida di tirocinio AOU Policlinico di Modena (49 ECM) 

  

MADRELINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE Inglese (Capacità di lettura, scrittura e espressione orale: BUONO) 

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 

Ottima conoscenza di Sistema Operativo Windows. 

Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint, Data Base, Internet Explorer, 

Posta elettronica. 

PUBBLICAZIONI 

SCIENTIFICHE 

1. Giovanna Gemmellaro, Alba Ricchi, Daniela Menichini, Maria Teresa 

Molinazzi, Federico Banchelli, Ramona Infante, Giovanna Artioli, Chiara 

Foà, Isabella Neri. Evaluation of midwifery students’ satisfaction with 

regards to clinical internship. Acta Biomed for Health Professions 2020; 

Vol. 91, S. 6: 118-124 

 

2. Daniela Menichini, Francesca Zambri, Laura Govoni, Alba Ricchi, 

Ramona Infante, Elisabetta Palmieri, Maria Cristina Galli, Maria Teresa 

Molinazzi, Marisa Patrizia Messina, Angela Putignano, Federico 

Banchelli, Sofia Colaceci, Isabella Neri and Angela Giusti. Breastfeeding 

promotion and support: a quality improvement study. Ann Ist Super Sanità 

2021 | Vol. 57, No. 2: 161-166 

  



4 
 

CAPACITÀ E 

                    COMPETENZE 

 ORGANIZZATIVE 

Buona capacità di analisi, di intervento, di gestione e di controllo di risorse 

materiali e non nel proprio ambito di competenza. 

CAPACITA’ E 

COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Ottime capacità di vivere e lavorare con altre persone in ambiente 

multiculturale e multi-professionale. 

Ottime capacità relazionali e di ascolto, di dibattito e di riflessione 

personale. 

Ottime capacità espositive e di comunicazione. 

Ottime capacità di lavoro in equipe e collaborazione/cooperazione. 

Ottime capacità di adattamento e disponibilità. 

Ottima capacità al confronto e ad accogliere opinioni diverse, in un’ottica 

di scambio che consente di acquisire nella diversità di pensiero una fonte 

di arricchimento personale. 

 

  

PATENTE B 

  

DICHIARAZIONI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 

Legislativo 30 Giugno 2003, n.196 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” relativamente alla finalità cui è stato presentato il 

curriculum. 

La Sottoscritta Infante Ramona è consapevole che le dichiarazioni false 

comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art 76 del D.P.R 

445/2000 ,dichiara che le informazioni riportate in questo Curriculum Vitae in 

formato Europeo corrispondono a verità. 

 

Modena, 8 Luglio 2026 

Dott.ssa Ost. Ramona Infante 
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