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ROBERTA RICCO’
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REDATTO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47
DEL D.P.R. 28.12.2000, N. 445

La Sottoscritta

& consapevole che in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi verra punito ai sensi
del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia cosi come previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 44572000 e che,
inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni rese,
decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
nan veritiera —~ art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs. 30 giugnho 2003, n. 196 "Codice in materia
di protezione dei dati personali" nonché del Regolamento Europeo n. 679/2016 e per gli adempimenti previsti
dal D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni

Guastalla, Maggio 2026

ROBERTA RICCO’

Iscrizione all’Albo professionale del’Ordine delle Ostetriche della
provincia di Reggio Emilia dal 5 novembre 1999 posizione n. 456

POSIZIONE RICOPERTA

DIRETTRICE DI DISTRETTO SOQCIO SANITARIO
Distretto di Guastalla
AZ. USL di REGGIO EMILIA
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ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 07.04.2025

Dal 01.12.2024

Dal 11.10.2023

Dal 18/07/2023
Al 10/10/2023

Dal 01/07/2017
Al 17/07/2023

Dal 04/10/2016
Al 30/06/2017

Dal 20/04/2015

CURRICULUM VITAE

ROBERTA Ricco’
L ——— ————— ——————————

DIRETTRICE DI DISTRETTO SOCIO-SANITARIO
(AUSLRE Delibera 2025/0175 del 04/04/2025)
Distretto di Guastalla {RE)

Az. USL di Reggio Emilia

DIRETTRICE STRUTTURA ORGANIZZAZTIVA COMPLESSA “D!REZIONE
DELLE PROFESSIONI SANITARIE PER LE RETE! CLINICO ASSISTENZIALI
INTEGRATE”

AUSL Delibera 2024/0523 del 29.11.2024)

Presidio Ospedaliero Provinciale

Santa Maria Nuova

AZ. USL di REGGIO EMILIA

DIRETTRICE F.F.

STRUTTURA ORGANIZZAZTIVA COMPLESSA “DIREZIONE DELLE
PROFESSIONI SANITARIE PER LE RETEl CLINICO ASSISTENZIALI
INTEGRATE”

{AUSL prot. 2023/ del 11.10.2023)

Presidio Ospedaliero Provinciale

Santa Maria Nuova

AZ. USL di REGGIO EMILIA

DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE

Responsabile della STRUTTURA OPERATIVA SEMPLICE (SOS)
STRUTTURA OPERATIVA SEMPLICE “DPS E RISORSE UMANE:
STRUMENTI DI MIGLIORAMENTO DEL PROCESSO DI GESTIONE”
Delega RETI CLINICO ASSISTENZIAL} INTEGRATE dall'8.11.2019 {AUSL
prot. 2019/0129713 del 8.1.2019 — All. 1)

Presidio Ospedaliero Provinciale

Santa Maria Nuova

AZ. USL di REGGIO EMILIA

DIRIGENTE PROFESS{ONI SANITARIE

Delega RETI CLINICO ASSISTENZIALI INTEGRATE

DIRETTRICE F.F.

STRUTTURA ORGANIZZAZTIVA COMPLESSA

“DIREZIONE DELLE PROFESSIONI SANITARIE PER LE RETI CLINICO
ASSISTENZIALI INTEGRATE”

DIRIGENTE PROFESSIONI SANITARIE
Responsabile infermieristico e tecnico
Presidio Ospedaliero

Az, USL di Reggio Emilia

Posizione Organizzativa — Responsabile Infermieristico e Tecnico
“
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Al 03/10/2016

Dal 08/09/2014

Al 19/04/2015

Dal 01/07/2011
Al07/09/2014

Dal 19/02/2001
Al 30/06/2011

Dal 09/10/ 2000
Al 18/02/2001

Dal 01/06/2000
Al 08/10/2000

Dal 10/11/1999
Al 31/05/2000

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

AA 2025

AA. 2022 -2023

CURRICULUM VITAE

ROBERTA Ricco’
“

Presidio Ospedaliero
Az. USL di Reggio Emilia

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica

Con incarico di Posizione Organizzativa — Responsabile Infermieristico
e Tecnico di Dipartimento Chirurgico e Coordinatore Ufficio
Infermieristico

Ospedale Civile di Guastalla

Az. USL di Reggio Emilia

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica

Con incarico di Posizione Organizzativa — Responsabile Infermieristico
e Tecnico di Dipartimento Chirurgico e Coordinatore Ufficio
Infermieristico

Ospedale Cesare Magati di Scandiano

Az. USL di Reggio Emilia

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica
Incarico a tempo indeterminato

Ospedale Civile di Guastalla

Az, USL di Reggio Emilia

Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica
Incarico termpo determinato

Ospedale di Cremona

Az, Ospitaliera di Cremona

Collaboratore Professionaie Sanitario Ostetrica
Incarico tempo determinato

Ospedale di Suzzara

Az. Ospedaliera “Carlo Poma” di Mantova

Ostetrica libera professione
Corso di Laurea in Ostetricia
Universita degli Studi di Parma

PNRR Salute - M6 C.2.2(c) ~ Corso Sviluppo delle competenze
tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del

sistema sanitario.
Sub-misura: corso di formazione manageriale
Bologna 16.04.2025

Master universitario | livello
Master in Coordinamento dell'Assistenza Territoriale
Universita degli Studi di Bologna

“
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AA, 2019 - 2020

AA. 2016 -2013

AA, 2010 -2012

AA. 2007 - 2009

A.A. 2005 -2006

AA. 1996 -1999

A.A. 1995 - 1996

CURRICULUM VITAE
ROBERTA RICCOQ’

Project work “Proposta di un sistema di valutazione multimetodo per i nuovi
Centri di Assistenza Urgenza {CAU)
Conseguito il 19/02/2024

Master Exucutive It livello

ALTEMS - Competenze e servizi giuridici in Sanita

Universita Cattolica del Sacro Cuore - Sede di Roma

Tesi “Consolidamento del Programma “Coordinamento Unita di Crisi per
I'analisi di eventi avversi” nell’Azienda Sanitaria USL — IRCCS di Reggio Emilia”
Conseguito il 15/01/2021

Master universitario 1 livello

Politiche Sanitarie

Universita degli Studi di Bologna

Tesi “La scelta delle reti cliniche {Clinical Network) per il perseguimento di una
maggiore appropriatezza clinica ed un migliore utilizzo delle risorse.
Compatibilitd della cultura professionale e organizzativa prevalente con il
modello delle reti cliniche e specificita del contributo delle professionalita
sanitarie al loro sviluppo”

Conseguito il 24 maggio 2018

Master universitario | livello

Management Sanitario per le Funzioni di Coordinamente — MASA
IULM — Libera Universita di Lingue e Comunicazione

Tesi “Sperimentazione di uno strumento per la gestione del rischio: Root
Cause Analisys di un evento sentinella”

Conseguito il 19 seitembre 2012

Laurea Magistrale

Scienze infermieristiche ed Ostetriche

Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

Tesi “Risk Midwifery Management; un’esperienza di mappatura del rischio e
ipotesi per I'implementazione di un sistema di segnalazione e gestione degli
eventi”

conseguita il 29 luglio 2009 con votazione 110/110 e Lode

lLaurea di Ostetrica

Universita degli Studi di Parma

Tesi “RISK MANAGEMENT: uno strumento nelle mani dell’Ostetrica”
conseguita il 24 novembre 2006 con votazione 110/110

Diploma Universitario di Ostetrica

Universita degli Studi di Parma

Tesi "Corsi di preparazione al parto: valutazioni ostetriche e necnatali”
conseguito il 28 ottobre 1999 con votazione 110/110 e Lode

Iscritta al Corso di Laura di Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi di Parma
Sostenendo gli esami di: Statistica e Matematica, Genetica, Biologia, Fisica.

w
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AA, 1990 - 1995

2018

CAPACITA’

CAPACITA’ Linguistiche
Inglese autovalutazione

ULTERIORI INFORMAZIONI

PUBBLICAZIONI

CURRICULUM VITAE
ROBERTA RICCO’

%——-

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale (indirizzo  1GEA:
informatico, giuridico, economico e amministrativo)

Istituto Tecnico Commerciale “B. Russel”, Guastalla

Valutazione 56/60.

“Better Value Health Care” Online Training (CPD equivalent -8 Hours)
presso Better Value Healthcare - Summertown
Pavilion Middieway -Oxford

Educazione continua in medicina come da hormativa vigente

Comprensione buona
Parlato sufficiente
Scrittura sufficiente

2021 - Studio analitico descrittivo sulla mobilizzazione dei pazienti
del Dipartimento Internistico dell’Azienda USL — IRCCS di Reggio
Emilia {(MOBINT) [pescriptive analyticat study on patient mobilization of the Internal
Medicine Department of the USL - IRCCS of Reggio Emilia (MOBINT}.

Di Vezzani £, Mecugni D, Sitha Cardoso J, Coriani §, Boccia Zoboli A, Ricco R, Cavuto
S, Savoldi L, Amaducci G.

Prof Inferm, 2021 Jul-Sep;74 (2):95-104, Italian,

doi: 10.7429/pi.2021.742095, PMID: 34418910

2019 - “Primary Nursing per il paziente sottoposto ad intervento di
Craniotomia: sviluppo di uno strumento di standardizzazione del

percorso assistenziale”
di G. Amaducci, M. lemmi, . Mecugni, S. Coriani, R. Riced, A, Boccia Zoboli, E, Vezzani
https://www.infermiereonIine.org/wp—content/uploads/2019/12/Lwlnfermiere-2019-n1.pdf

2018 - “Il primary nursing nella Stroke Unit: audit sulla progettazione

dell’assistenza con schede pre-strutturate”

di E. Vezzani, M. lemmi, D. Mecugni, . Coriani, R, Riccod, A, Boccia Zoboli, G. Amaducci Rivista
FNOPI L'infermiere n°S del 2018 — Settembre/Ottobre
http://www.fnopi.it/ecm/rivista-linfermiere/rivista-Iinfermiere-page-47—articuio-SSB.htm

2017 - Abstract e Poster 42° Congresso Nazionale ANMDO — 2017
Firenze “ La funzione di operation management nella Azienda AUSL di

Reggio Emilia” gi Monteila MT (Responsabite Gestione Operativa), Marchesi C {Direttore
Sanitario), Gentile C, Incerti Medici C (Medici Direzione di Presidio) , Mazzi G (Direttore di
Presidio), Nicolini F (Direttore Generale), De Pietri L, Stefanini P (Anestesia e Terapia intensiva
AUSL Reggio Emilia, Direttere UOC Anestesia e TI Guastalla), Annessi V (Chirurgia Generale Reggio
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SEMINARI

DOCENZA

CURRICULUM VITAE
ROBERTA RICCO’

%

Emilia), Pocaforza M, Bendetti A, Cagossi C, Coriani S, Ricco R [Direzione Professioni Sanitarig),
Magnari A (Ing Gestionale), Cafia M (Amministrativo Ufficio pre ricovero) - AUSL Reggio Emilia

2009 - On-line Syrio Ricerca Formazione Informazione “I medical - mnemonics
nella gestione della distocia di spalla”
Autori: Molinari, Morese, Pavesi, Riccd

2005 - Rivista italiana di Medicina Perinatale “Latte di mamme diverse”
Concorso Avent
Autori: Ost. Mora, Ost. Riced

2026 Aprile Relatrice ASL Mediocampidano “Assistenza territoriale
integrata- If nuovo modello organizzativo secaendo il D.M. n. 77/20227 (2
edizioni)

2023 Ottobre - Relatrice Cerismas {Centro di Ricerche e Studi in
Management Sanitario) “Agire il ruolo dell'infermiere di comunita tra sfide
organizzative e pratiche professionali”

2023 Settembre - Relatrice ASL Mediocampidano “integrazione
Ospedale - Territorio: il ruolo dell’infermiere di comunita”

2022 - Relatrice a Sassari “Percorsi di formazione specialistica per
infermieri ed operatori sociali finalizzati alla costituzione di una equipe di base
per il punto di salute della comunita”

2016 - Relatrice al Workshop “Intensita di cura: le esperienze
della Regione Emilia Romagna” con la comunicazione:
“L'organizzazione per intensitd di cure e complessita assistenziale in un
ospedale d medie dimensioni: esperienza del dipartimento chirurgico
dell'Ospedale di Guastalla

2000 - Relatrice, 8° Congresso Nazionale di Medicina Perinatale
con le seguenti comunicazioni:

1. "Indagine conoscitiva in clinica ostetrica per le valutazioni dell'attivita di
sostegno e informazione alle partorienti da parte delle Ostetriche"

Ost. Preti, Ost. Ricco.

2. "Corso di preparazione al parto, vaiutazioni ostetriche e neonatali"

Prof. Grignaffini, Dott. Soncini, Prof. Vadora, Ost. Ricco.

AA.AA. 2024-2025; 2025-2026

Universita di Modena e Reggio Emilia

Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche e ostetriche
Insegnamento “Programmazione ed organizzazione sanitaria - Processi

organizzativi, di qualita e di coordinamento assistenziale” - 16 ore
A.A, 2022 - 2023 e 2023-20224 — 8 ore medesimo insegnamento

AA.AA. 2018-2019; 2019-2020; 2022-2023; 2023-2024; 2024-2025
Universita di Modena e Reggio Emilia

Master “Funzioni di coordinamento nelle professioni sanitarie”

Med 45 Insegnamento “Management per le professioni sanitarie” — 8 ore
Med 45 Insegnamento “Modelli organizzativi in ambito materneo-infantile” ~
4 ore
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RICERCA

COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CURRICULUM VITAE
ROBERTA RICCO’

AALAA. 2018-2019; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023; 2023 -2024
Universita di Parma - Dipartimento di Medicina e Chirurgia
Master di | livello in “Case/Care Management in ospedale e sul
territorio per le professioni sanitarie”

Incontro seminariale “PDTA e Reti Clinico Assistenziali” - 8 ore

Dal 2004 al 2007 - Universita degli studi di Brescia, Corso di Laurea
per infermieri

sezione di Mantova

“Assistenza ostetrica e neonatale” - 10 ore

“La salute della mamma e del bambino nel primo anno di vita”
Progetto europeo “Migrant Friendly Hospitals”

Az. Ausl di Reggio Emilia 2004

4 giornate da 3 ore presso Ospedale di Guastalla

2021 — “Diversity Management e Integrazione. Le competenze dei Migranti
nel mercato del lavoro” ricerca promossa e finanziato dalla Comunita
Europea con Comune di Reggio Emilia - Fondazione Mondinsieme, cui
aderisce I'Azienda USL IRCCS di Reggic Emilia

2018 - RicercAzione “Effetti della leadership dei coordinatori delle
professioni sanitarie” — RER Servizio Assistenza Qspedaliera

2010 - Sperimentazione dell’applicazione della riforma Brunetta nelf Ausi di
Reggio Emilia — Ministero per la Pubblica Amministrazione e I'innovazione,
FIASO, AGENAS

1999 — Intervistatrice per “Indagine conoscitiva per la valutazione delle
attivita di sostegno e informazione delle partarienti da parie delle Ostetriche

nei punti nascita” - Istituto Superiore di Sanita in cellaborazione con la
Federazione Nazionale dei Collegi delle Cstetriche

2022 dicembre ~ Missione in Bangladesh con I"associazione SOS Ortopedia, in
qualita di strumentista, aiuto sala

2021 e 2019 ottobre — Missione in Sierra Leone con Vassociazione 50S
Ortopedia, in qualita di strumentista, aiuto sala.

1999 agosto - Missione Umanitaria in Paraguay per conto di WOPSEC (World
Organization of Pediatric Surgery for Emerging Countries), come Ostetrica e
Strumentista per interventi ginecologici.

ROBERTA RICCO’
%(—\\, ( =
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