
 
 

 
Curriculum vitae  
Prof. Alberto Tampieri (Milano, 1962) 
 
Formazione 
 
Diploma di maturità classica (1981) 
Laurea in Giurisprudenza (novembre 1985) 
Abilitazione all’esercizio della professione forense (sessione 1988). Iscritto nell’albo speciale ex 
art. 11 D.P.R. n. 382/1980 presso l’Ordine Forense di Modena. 
 
Carriera accademica 
 
Posizione attuale: 
 
- Professore ordinario del SSD GIUR-04/A - Diritto del lavoro presso il Dipartimento di 

Giurisprudenza dell’Università di Modena e Reggio Emilia. 
 

In precedenza: 
 

- Professore straordinario del SSD IUS/07 - Diritto del lavoro (dall’1.11.2010 all’1.11.2013) 
presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università di Modena e Reggio Emilia; 

- Professore associato del SSD N07X - Diritto del lavoro (dall´1.11.2001 al 31.10.2010) presso 
la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Modena e Reggio Emilia; 

- Ricercatore universitario del SSD N03 – Diritto del lavoro (dal 16.12.1993 al 31.10.2001) 
presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università di Modena; 

- Funzionario amministrativo presso l’Università di Modena (da febbraio 1991 a dicembre 
1993). 
 

 
Attività didattica  

 
Presso l’Università di Modena e Reggio Emilia tiene gli insegnamenti di: 

- Diritto del lavoro (M-Z) – cfu 12 nel corso di laurea Magistrale a ciclo unico in 
Giurisprudenza;  

- Diritto del lavoro pubblico – cfu 6 nel corso di laurea in Scienze dei Servizi Giuridici; 
- L’estinzione del rapporto di lavoro – Corso di dottorato di ricerca in Lavoro, Sviluppo e 

Innovazione. 
 

Relatore, nel complesso, di oltre 500 tesi di laurea, laurea magistrale o specialistica, dottorato di 
ricerca, master universitari. Tutor scientifico di dottorandi di ricerca e assegnisti di ricerca. 
 
 
Attività scientifica 
 



 
 

Autore di cinque monografie (una delle quali giunta alla quarta edizione e un’altra alla seconda 
edizione) e 170 pubblicazioni scientifiche su temi di diritto del lavoro e diritto sindacale 
(https://unimore.unifind.cineca.it/get/person/014405) 
 
Componente del Comitato scientifico della Rivista “Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni”, 
ed. Giappichelli e della Rivista “Il diritto del mercato del lavoro”, edizioni ESI. Valutatore e 
referee per diverse Riviste di fascia “A” e scientifiche (Il lavoro nelle pubbliche amministrazioni; 
Argomenti di diritto del lavoro; Il lavoro nella giurisprudenza; EQUAL) e Collane editoriali. 
 
Componente del Collegio dei docenti del corso di dottorato di ricerca in “Lavoro, Sviluppo e 
Innovazione” dell’Università di Modena e Reggio Emilia. 
(https://www.phdlavorosviluppoinnovazione.unimore.it/) 
 
Socio dell’Associazione italiana di Diritto del lavoro e della Sicurezza sociale (A.I.D.LA.S.S.). 
(www.aidlass.it) 
 
Socio ordinario e vicepresidente dell’Accademia Nazionale di Scienze, Lettere e Arti di Modena. 
(https://www.accademiasla-mo.it/it) 

 
Autore di interventi, relazioni a convegni e docenze presso numerosi atenei e istituzioni pubbliche 
e private in Italia e all’estero.  
Si segnalano in particolare: una relazione su “Italian Trade Union Law: Problems and 
Perspectives” tenuta presso la School of Law della University of Leicester (UK), nell’ambito 
della “Short term mobility” del programma Erasmus (25 aprile 2018); una relazione su “The 
Question of Wages in the Italian Labour Law” tenuta presso la University of Maynooth (IE), 
nell’ambito di un “Joint Law Department Research Symposium” (31 gennaio 2019); una relazione 
su “Working in the e-sports: a juridical analysis” svolta alla conferenza internazionale “Law, 
Technology and Labour”, Bertinoro (FC) (1° luglio 2022); un corso di diritto comparato del 
lavoro su “Labour Law – Italian and Israeli Perspectives, tenuto con il dr. Edo Eshet, Dean of 
School of Law,  Sapir Academic College (Israele) (marzo-maggio 2023); una relazione su “Il 
diritto al «giusto salario» in una prospettiva storico-religiosa”, tenuta al “Festival Costituzione 
2023”, S. Daniele del Friuli (27 maggio 2023); una relazione su “Public procurement rights and 
Labour Law: perspectives from Italy and Israel”, tenuta alla conferenza “The Added Value of 
SDG for Labour Rights Protection”, Università di Trento (29 giugno 2023); una relazione su 
“Public procurement law, collective agreements and workers’ rights: the italian case”, tenuta alla 
conferenza “Public Procurement and Labour Rights”, Università di Modena e Reggio Emilia, 1° 
dicembre 2023; un intervento quale discussant (Panel “Adapting Social Dialogue to 
Technological Innovations”) alla XXI International Conference in Commemoration of Prof. 
Marco Biagi, dal titolo “Social Dialogue in a Time of Societal Transformation, Modena, 
Fondazione Marco Biagi, 19 marzo 2024; il coordinamento del convegno “Le posizioni di 
garanzia datoriale alla prova dell’intelligenza artificiale”, Modena, Fondazione Marco Biagi, 19 
aprile 2024; un intervento (con E. Eshet) su “Public Procurement Law and Labour Rights in Italy 
and Israel: A Comparative Overwiew” al XXIV World Congress della International Society of 
Labour and Social Security Law (ISLSSL), Roma, 18 settembre 2024; una relazione su “L’art. 
11 del Codice appalti nella giurisprudenza” al convegno “Appalti pubblici e costo del lavoro”, 

https://www.phdlavorosviluppoinnovazione.unimore.it/
http://www.aidlass.it/


 
 

Roma, CNEL, 27 gennaio 2025; il coordinamento del convegno “Esternalizzazioni e debito di 
sicurezza lungo la catena del valore: reticolato delle posizioni di garanzia ed effettività delle 
prescrizioni civili e penali”, Modena, Fondazione Marco Biagi, 28 febbraio 2025; una relazione 
su “Azione collettiva e azione sindacale per la tutela della sicurezza del lavoro: problemi e 
prospettive” alle Giornate di studio dell’Associazione Italiana di Diritto del lavoro e della 
Sicurezza Sociale (AIDLaSS) dedicate a “Libertà di impresa e azione collettiva nell’ordinamento 
multilivello”, Ancona, 29-30 maggio 2025.  
 
È stato responsabile di unità di ricerca (Modena e Reggio Emilia) nell’ambito del progetto 
nazionale “Salario, legge e contrattazione collettiva in Italia e Unione Europea” (PRIN 2020). 
 
 
Incarichi istituzionali  

 
● Delegato della Rettrice per la contrattazione integrativa di ateneo, quale presidente della 

delegazione di parte pubblica (da novembre 2025) (D.R. prot. 310113 del 18.11.2025 e 
D.R. prot. 58020 del 19.2.2026). 

● Presidente della commissione per l’esame finale di dottorato di ricerca (XXXVII ciclo) in 
“Lavoro, Sviluppo e Innovazione” presso l’Università degli studi di Modena e Reggio 
Emilia – Fondazione Marco Biagi (marzo 2025). 

● Rappresentante dell’Università di Modena e Reggio Emilia, per nomina rettorale, 
nell’ambito del Protocollo a tutela dell’economia legale e dei distretti industriali della 
Regione Emilia-Romagna (novembre 2023). 
(https://bur.regione.emilia-romagna.it/dettaglio-
inserzione?i=dc45fde472cf49e39308754a9fd4348c)  

● Vice-direttore del Dipartimento di Giurisprudenza per il triennio accademico 2019/2022 
e per il triennio accademico 2022/2025 (D.R. n. 95/2020; D.R. n. 1484/2022). 

● Componente del Collegio di Disciplina ex art. 10 L. n. 240/2010 dell’Università di 
Modena e Reggio Emilia (D.R. prot. 39433 del 10.2.2022). 

● Componente del Senato Accademico dell’Università di Modena e Reggio Emilia per il 
triennio accademico 2021- 2024 (D.R. prot. 259852 del 25.10.2021); 

● Presidente della commissione per l’esame finale di dottorato di ricerca (XXXIII ciclo) in 
“Diritti, Economie e Culture del Mediterraneo” presso l’Università degli studi di Bari 
“Aldo Moro” (luglio 2021) 

● Coordinatore del Collegio dei docenti della Scuola di Dottorato in Scienze Giuridiche in 
convenzione tra l’Università di Modena e Reggio Emilia e l’Università di Parma per i cicli 
XXXV, XXXVI e XXXVII (D.R. n. 117/2020). 

● Presidente del Comitato Unico di Garanzia (CUG) dell’Università di Modena e Reggio 
Emilia (da maggio 2017 a gennaio 2020 (D.R. n. 138/2017). 

● Componente del Consiglio dei Garanti ex art. 48 dello Statuto dell’Università di Modena 
e Reggio Emilia per il triennio 2019/2022 e per il triennio 2022/2025 (D.R. n. 124/2019 e 
n. 612/2022). 

● Componente dell’Ufficio procedimenti disciplinari dell’Università di Modena e Reggio 
Emilia (nota DG prot. 38181 del 14.2.2019). 



 
 

● Componente, da maggio 2012 a novembre 2024, del Comitato dei Garanti ex art. 5, comma 
14 del d.lgs. n. 517/1999 presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Modena.  

● Valutatore e referee per conto del MIUR, dell’ANVUR e dell’ARTI Regione Puglia 
(2014). 

● Componente, presso l’Università degli studi di Palermo, della Commissione esaminatrice 
per l’ammissione al XXVI ciclo del corso di Dottorato di ricerca in Diritto privato - 
Sezione della Scuola dottorale Internazionale "Tullio Ascarelli" di Roma (2012). 

● Componente, per nomina ministeriale (2008-2009), della Commissione nazionale per la 
conferma in ruolo dei professori associati risultati idonei nelle valutazioni comparative per 
il settore IUS/07, bandite il 12.10.2001 ed il 31.12.2004 dall’Università di Messina – 
Facoltà di Giurisprudenza. 

● Componente e presidente (2004-2013) della Commissione giudicatrice per l’esame di 
ammissione alla Scuola di specializzazione per le professioni legali dell’Università di 
Modena e Reggio Emilia. 

● Componente della Commissione esaminatrice per gli esami di Avvocato presso la Corte 
di Appello di Bologna, nella sessione 2001 e nella sessione 2009/2010.  

● Componente del Consiglio di Amministrazione dell’Università di Modena per il triennio 
accademico 1994/95 - 1996/97. 

 
 
Modena, 5 marzo 2026 
  Prof. Alberto Tampieri 

 


