
1 

                   CURRICULUM VITAE                                                           

INFORMAZIONI PERSONALI   
Nome e Cognome  FEDERICA VIANI 

Indirizzo  Via Garibaldi 48, Scandiano, Reggio Emilia 
Telefono/Cellulare  339.6135900 

E-mail  federica.viani82@gmail.com 
Cittadinanza  Italiana 

Data di nascita  15.07.1982 
Sesso  F 

OCCUPAZIONE E SETTORE PROFESSIONALE   Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica - Professionista Sanitario dell’Area della Riabilitazione 
   

ESPERIENZA PROFESSIONALE    
Date  Da Agosto 2007, attualmente in forze 

Lavoro o posizione ricoperti  Dipendente a tempo indeterminato presso il Programma Autismo della Neuropsichiatria Infantile, afferente al 
Dipartimento ad attività integrata Salute Mentale e Dipendenze Patologiche (DAISM-DP), integrato con 
l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia. Sede lavorativa: ex Ospedale Spallanzani, Viale Umberto I, 50 
Reggio Emilia e Casa della Salute, Via Amendola 1, 42020, Puianello (RE). Da dicembre 2020 riduzione oraria a 30 
ore settimanali, in precedenza (2007-2020) full time 36 ore settimanali. Qualifica: Tecnico della Riabilitazione 
Psichiatrica 

Principali attività e responsabilità   Progettazione, attuazione e monitoraggio degli interventi riabilitativi psico-educativi individualizzati e di   
   gruppo per bambini e adolescenti (0-18) affetti da disturbo dello spettro autistico ed altri disturbi del     
   neurosviluppo.  
 Valutazione funzionale del bambino con strumenti specifici (quali PEP-3, VB-MAPP, ESDM Curriculum  
   Checklist, VMI, ed altri) e definizione di obiettivi individualizzati d’intervento a breve, medio e lungo termine.  
 Incontri di scambio, progettazione e supporto a genitori e familiari dei bambini in carico.  
 Incontri di scambio, progettazione condivisa e supervisione con insegnanti delle scuole, di diversi ordini e gradi,  
   per la generalizzazione del progetto abilitativo del bambino in carico.  
 Progettazione, attuazione e monitoraggio di interventi individualizzati di integrazione scolastica. 
 Incontri di rete con educatori domiciliari e con i servizi sociali (qualora l’utenza ne fosse in carico) per  
  condivisione della progettazione, per supervisione e per generalizzazione del progetto abilitativo del bambino/a   
   all’interno dei contesti di vita.  
 Conduzione di gruppi per l’implementazione delle abilità rivolti a caregivers di bambini con disturbo del 
   neurosviluppo secondo il Programma “WHO-CST Caregivers Skills Training”. 
 Attività di formazione rivolta ad insegnanti e professionisti dell’educazione.   
 Attività di guida al tirocinio formata per gli studenti frequentanti il Programma Autismo e provenienti dai Corsi di 
  Laurea Universitari in Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica e Terapista Occupazionale. 

Nome, indirizzo del datore di lavoro  AUSL di Reggio Emilia, Via Amendola 2, 42121 Reggio Emilia 
Tipo di attività o settore  Azienda Sanitaria Pubblica 

Date   Da giugno 2004 ad agosto 2007 
Lavoro o posizione ricoperti   Dipendente a tempo indeterminato, full time, presso Centro Socio-Riabilitativo Residenziale “Stradora” e Gruppo 

appartamento femminile “Il Bruco”,Via Munari 5, Pratissolo di Scandiano (RE). Da giugno ad agosto 2007 presso
Centro Diurno Socio-Riabilitativo per disabili adulti “Odoardina”, Via Salimbene da Parma, 143, (RE). Qualifica: 
Educatrice 

Principali attività e responsabilità    Progettazione, attuazione e monitoraggio degli interventi riabilitativi individualizzati per utenti adulti affetti da 
disagio psichico e/o disabilità fisiche residenti in Centro Residenziale. 

 Progettazione, attuazione e monitoraggio degli interventi abilitativi volti all’autonomia per donne adulte affette 
da disagio psichico e residenti in Gruppo Appartamento. 

 Progettazione e monitoraggio delle attività riabilitative in condivisione con l’equipe. 
 Gestione di attività riabilitative e laboratori con piccoli gruppi di utenti. 
 Referenza casi in carico. 
 Mediazione nella relazione con le famiglie degli utenti in carico. 
 Per breve periodo svolto mansioni in supporto ed affiancamento alla Coordinatrice. 

Nome, indirizzo del datore di lavoro  “Cooperativa Sociale Zora S.C.R.L.”, Via Munari 5, Pratissolo di Scandiano (Reggio Emilia)  
 Tipo di attività o settore  Società Cooperativa Sociale di tipo A 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

Date  19 Dicembre 2024 (Gennaio 2021-Dicembre2024) 
Titolo della qualifica rilasciata  Formazione “Corso WHO Caregiver Skills Training (CST)per Master Trainers” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 Formazione e supervisione specifica sul Programma “WHO-Caregiver Skills Training” sviluppato dall’Organizzazione Mondiale 
della Sanità e Autism Speaks, con abilitazione a:  
-conduttore di gruppi per l’implementazione delle abilità, rivolti a caregivers di bambini con disturbi del neurosviluppo secondo il 
Programma WHO-CST Caregivers Skills Training 
-Master Trainer per la Regione Emilia Romagna (Ruolo di formatore per i professionisti impegnati nell’erogazione del Programma 
CST all’interno dei Servizi Sanitari regionali) 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

 Percorso formativo organizzato dall’Istituto Superiore di Sanità e dall’Università degli Studi di Milano Bicocca, in 
collaborazione con il Ministero della Salute e l’Osservatorio Nazionale Autismo, nell’ambito delle attività 
istituzionali inerenti il Fondo Autismo. 

Date  Aprile-dicembre 2024 
Titolo della qualifica rilasciata  Master I Livello “Neuropsicologia dei disturbi del Neurosviluppo. La presa in carico ed il  

trattamento in età evolutiva”  
Principali tematiche/competenze 

professionali acquisite 
 Corso di studi volto allo sviluppo di competenze specifiche per la presa in carico di bambini ed adolescenti con disturbo dello 

sviluppo, con particolare attenzione all’intervento terapeutico abilitativo. Nello specifico approfondimenti circa disturbo di 
linguaggio e di comunicazione, disturbo di apprendimento, ADHD, disturbo del comportamento esternalizzante e internalizzante, 
disturbo dello spettro autistico, disturbo ossessivo-compulsivo e disabilità intellettiva. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

 Erickson Centro Studi in collaborazione con Rete, Istituto di Neuropsichiatria, ricerca e terapia in età evolutiva. 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Master I Livello 

Date  08 Aprile 2005 (A.A.2001-2002; A.A. 2002-2003; A.A. 2003-2004)  
Titolo della qualifica rilasciata  Laurea in Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica, valutazione 110/110 con lode 

Tesi di Laurea sperimentale dal titolo “L’inserimento lavorativo del paziente psichiatrico come strumento di 
riabilitazione psico-sociale” 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 Il corso di Laurea in "Tecnica della Riabilitazione Psichiatrica" ha lo scopo di formare operatori sanitari cui competono le 
attribuzioni previste dal D.M. del Ministero della Sanità 29 marzo 2001, n.182 e successive modificazioni ed integrazioni; ovvero i 
tecnici della riabilitazione psichiatrica svolgono, nell'ambito di un progetto terapeutico elaborato in un'équipe multidisciplinare, 
interventi riabilitativi ed educativi sui soggetti con disabilità psichica, ed agiscono in modo coerente con i principi etici, 
deontologici e disciplinari della professione di tecnico della riabilitazione psichiatrica. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

 Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Facoltà di Medicina e Chirurgia  

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Laurea di primo livello 

Date  04 Luglio 2001  (A.s.1996-A.s.2001) 
Titolo della qualifica rilasciata  Diploma di Maturità Magistrale ad indirizzo socio-psico-pedagogico, valutazione 80/100  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 Abilitazione all’insegnamento all’interno di istituzioni scolastiche di scuola dell’infanzia. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice della formazione 

 Istituto Magistrale Statale “Matilde di Canossa”, Via Makallè 18, 42124 Reggio Emilia 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Diploma di maturità di scuola secondaria di secondo livello 

CAPACITÀ/COMPETENZE PERSONALI   
   Discreta abilità introspettiva 

 Discrete abilità di comunicazione assertiva 
 Buone abilità di Problem Solving 

CAPACITA’/COMPETENZE LINGUISTICHE   
Madrelingua(e)  Italiana 

Altra(e) lingua(e)  Inglese 
Autovalutazione 

Livello europeo (*) Lingua Inglese 
 Comprensione: Ascolto B1; Lettura: B1 

Parlato: Interazione orale: A2; Produzione orale: A2; Scritto: B1 
CAPACITÀ/COMPETENZE SOCIALI   

  Buona capacità di lavorare all’interno di un’ èquipe multidisciplinare  
 Buone capacità comunicative e relazionali con bambini, adolescenti ed adulti 
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 Buone competenze per lo sviluppo ed il sostegno della “rete”, ovvero di attività di raccordo e condivisione tra 
  operatori sanitari, operatori domiciliari, operatori scolastici e familiari degli utenti in carico al servizio 
 Buone capacità di guida e sostegno agli studenti e tirocinanti di diversi C.d.L. universitari 

CAPACITÀ/COMPETENZE ORGANIZZATIVE   
  Buona capacità di pianificazione ed organizzazione autonoma del lavoro 

 Buona capacità di pianificazione, conduzione e monitoraggio di progetti educativi o riabilitativi individualizzati o 
  di gruppo per minori, adolescenti ed adulti con disabilità o in situazioni di disagio  
 Buona capacità di coordinamento, gestione e valutazione degli studenti e tirocinanti dei C.d.L. universitari 
   (numerose esperienze, a partire dal 2008, come guida di tirocinio per studenti del C.d.L. in Tecnico della  
   Riabilitazione Psichiatrica e del C.d.L. in Terapista Occupazionale di UNIMORE) 
 Buona capacità di coordinamento laureandi del CdL in Tecnica della riabilitazione psichiatrica (alcune esperienze 
   come relatore di tesi di laurea) 

CAPACITÀ/COMPETENZE TECNICHE   
 Approfondita conoscenza metodo PECS (“Sistema di comunicazione per scambio di immagini”): corso I livello 

(S.E.F. Pavia, giugno 2014) e corso II livello (S.E.F. Brescia, giugno 2015) 
     CAPACITÀ/COMPETENZE INFORMATICHE   

  Buona conoscenza dei principali software applicativi Windows (Office, Internet Explorer, Outlook)  
 Discreta conoscenza di app o software per la comunicazione (CAA): Boardmacker (Mayer Johnson) e 
    Symwriter (Widgit)e formazione specifica su comunicatore dinamico Garage 94 (Liar).  
 Discreta conoscenza e abilità di programmazione di SDG (Speech Generative Device), in particolare 
     esperienza diretta con comunicatore dinamico Liar, indicato per ASD. 

CAPACITÀ/COMPETENZE ARTISTICHE   
 Discreta attitudine ed interesse per attività di manualità creativa e disegno a matita 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE   
  2005: Volontariato presso l’Atelier di Arte Terapia della Neuropsichiatria Infantile dell’Azienda USL di  

   Reggio Emilia e partecipazione come assistente volontaria dell’arte-terapeuta dell’AUSL, conduttrice    
   del progetto di Arte Terapia “Il cambiamento” rivolto alle scuole elementari di Reggio Emilia.   
 2000-2001: Animatrice volontaria per l’Associazione “Creativeducare” presso la sala giochi del  
  Reparto di Pediatria dell’Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia. 
 2000: Corso di formazione di 30 ore “Un sorriso...grazie” per volontari ospedalieri “Creativeducare” e  
  “AVO” promosso dall’ ENAIP e approvato dalla Provincia di Reggio Emilia. 
 1997-2000: Volontariato con frequenza settimanale al doposcuola istituito presso la Parrocchia  
    S.Antonio di Padova di Reggio Emilia, come educatrice finalizzata a sostenere nello svolgimento dei    
   compiti scolastici ragazzi delle scuole elementari e medie con difficoltà in ambito familiare e   
   scolastico.  

PATENTE   B 
ULTERIORI INFORMAZIONI   Regolarmente iscritta dal 17/10/2019, con nr. di iscrizione131, all’Albo professionale dei Tecnici della 

Riabilitazione Psichiatrica di Modena e Reggio Emilia, come disposto da D.M. 13 marzo 2018 e dalla 
Federazione nazionale Ordini dei TSRM e delle professioni sanitarie tecniche, della riabilitazione e della 
prevenzione.  

  
ALLEGATI   In allegato  1: Attività di docenza, Tutoraggi ed Incarichi Professionali  

  
                 Dichiarazione di Autenticità  Dichiaro che tutte le informazioni contenute nel presente curriculum vitae personale, corrispondono al vero, 

consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, così come stabilito 
dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile decadenza dai benefici conseguenti al 
provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.   

  
  Autorizzazione al Trattamento dei dati  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003, coordinato con il 

Decreto Legislativo 101/2018, e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione 
del personale. 

  
Luogo e Data Reggio Emilia, 08.09.2026 

Firma 
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Allegato 1.                                                CURRICULUM VITAE                                                       Viani Federica                                              

 

     Allegato 1.  Attività di docenza, Tutoraggi ed Incarichi Professionali 
 

 INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) 30 Gennaio 2026  

Tipo di impiego Docenza (Incarico occasionale) 
Principali mansioni e responsabilità Corso di perfezionamento “L’intervento mediato dai genitori per l’autismo: il modello WHO 

Caregiver Skills Training” : docenza per 4 ore di lezione teorica di didattica frontale erogate in 
presenza presso Università degli Studi di Milano Bicocca.  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Milano Bicocca, Dipartimento di Psicologia 
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

 INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) A.A. 2025-2026 (I Edizione)-A.A. 2026-2027(II Edizione) 

Tipo di impiego Docenza (Incarico occasionale) 

Principali mansioni e responsabilità 6 ore di docenza annue in entrambe le edizioni del Master di I Livello “I Disturbi dello Spettro 
Autistico: Diagnosi e Interventi nei Contesti di Vita” con intervento dal titolo” “Comunicazione 
aumentativa alternativa nei contesti di vita delle persone con ASD” all’interno del Modulo 4:ASD 
nei contesti di vita. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A. Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

 INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) 23 Maggio 2025 e 14 Giugno 2025 

Tipo di impiego Docenza (Incarico occasionale) 
Principali mansioni e responsabilità Corso di perfezionamento “L’intervento mediato dai genitori per l’autismo: il modello WHO 

Caregiver Skills Training” : docenza per 4 ore di lezione teorica di didattica frontale erogate da 
remoto in modalità sincrona e 3 ore di lezione pratica-applicativa di tipo laboratoriale erogata da 
remoto in modalità sincrona.  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Milano Bicocca, Dipartimento di Psicologia 
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

 INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) A.A. 2024-2025; A.A. 2025-2026; A.A.2026-2027 

Tipo di impiego Docente di Didattica Integrativa a contratto   
Principali mansioni e responsabilità 15 ore di docenza annue per il Corso Integrato “Psichiatria e Riabilitazione Psichiatrica II” 

(Modulo: Riabilitazione Psichiatrica II) all’interno del Corso di Laurea in Tecnica della 
Riabilitazione Psichiatrica di UNIMORE. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A. Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

DOCENZA  

Date (da – a) 27 Maggio 2023   
Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera   

Principali mansioni e responsabilità Docenza per corso di formazione rivolto a coordinatori ed educatori dei campi estivi del Comune 
di  Castelnovo nè Monti (Reggio Emilia) e comuni limitrofi dell’appennino reggiano. Focus 
dell’intervento: “L’organizzazione di un campo estivo positivo ed efficace:strategie operative per 
l’inclusione di bambini con ASD”. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro P.A. Croce Verde Castelnovo nè Monti-Vetto ODV, Via dei Partigiani 10,42035,  Castelnovo nè 
Monti (RE), in collaborazione con Servizio Sociale ed Educativo Associato, Polo 2, Castelnovo nè 
Monti-Vetto-Unione Montana dei Comuni dell’appennino reggiano, Via Roma 14, Castelnovo nè 
Monti.  

Tipo di azienda o settore Ente di volontariato (Organizzazione no profit) ed Ente Pubblico   

INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) Dicembre 2023-attualmente incaricata (carica quadriennale, II rinnovo)  

Dicembre 2019-Dicembre 2023  
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Tipo di impiego Componente della Commissione d’Albo (CdA) dei Tenici della Riabilitazione Psichiatrica,  
dell’Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia     

Principali mansioni e responsabilità Ruolo di Consigliere 
Nome ed indirizzo del datore di lavoro Federazione Nazionale degli Ordini dei tecnici sanitari di radiologia medica e delle professioni 

sanitarie tecniche, della riabilitazione e della prevenzione;  
Ordine TSRM-PSTRP di Modena e Reggio Emilia 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
INCARICO PROFESSIONALE  

Date (da – a) Da gennaio 2023-attualmente incaricata 
Tipo di impiego Membro del Gruppo Assicurazione Qualità del Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione 

Psichiatrica  
Principali mansioni e responsabilità Partecipazione a riunioni istituzionali ed approvazione relazioni Commissione paritetica Docenti-

Studenti  
Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A. Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
 INCARICO PROFESSIONALE  

Date (da – a) A.A. 2018-2019: A.A. 2019-2020; A.A. 2020-2021; A.A. 2021-2022; A.A.2022-2023; A.A.2023-
2024   

Tipo di impiego Docente a Contratto e Titolare dell’Insegnamento “Riabilitazione Psichiatrica II” 
(Incarichi a rinnovo annuale) 

Principali mansioni e responsabilità 20 ore di docenza annue per il Corso Integrato “Psichiatria e Riabilitazione Psichiatrica II” 
(Modulo: Riabilitazione Psichiatrica II) all’interno del Corso di Laurea in Tecnica della 
Riabilitazione Psichiatrica di UNIMORE. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A. Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

 INCARICO PROFESSIONALE  

Date (da – a) 12-13 Novembre 2019; 4-5 Marzo 2021; 20- 21 Aprile 2022; 29-30 Novembre 2022  
Tipo di impiego Incarichi di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera     

Principali mansioni e responsabilità Membro della Commissione Giudicatrice, in qualità di relatrice di tesi esposte agli Esami di Stato 
per l’abilitazione alla professione sanitaria di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica presso 
l’Università di Modena e Reggio Emilia.  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Via Università 4, 41121Modena 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

 INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) A.A. 2015-2016; A.A. 2016-2017; A.A. 2017-2018  

Tipo di impiego Docente di Didattica Integrativa a contratto   
Principali mansioni e responsabilità 20 ore di docenza annue per il Corso Integrato “Psichiatria e Riabilitazione Psichiatrica II” 

(Modulo: Riabilitazione Psichiatrica II) all’interno del Corso di Laurea in Tecnica della 
Riabilitazione Psichiatrica di UNIMORE. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A. Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

 DOCENZA  
Date (da – a) 05 Febbraio 2015 

Tipo di impiego Prestazione interna al Servizio di appartenenza 
Principali mansioni e responsabilità Docenza per il corso di formazione interna rivolto agli operatori del Centro Autismo di Reggio 

Emilia “PECS Sistema di comunicazione per scambio di simboli”    
Nome ed indirizzo del datore di lavoro AUSL, Via Amendola 2, 42121 Reggio Emilia 

Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria Pubblica 
DOCENZA E TUTORAGGIO  

Date (da – a) 13 e 17 Novembre 2014, 22 e 26 Gennaio 2015, 12 e 16 Marzo 2015 
Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera   

Principali mansioni e responsabilità Docenze e conduzione di workshop rivolti ad insegnanti delle Scuole Materne, Primarie e 
Secondarie di I° grado all’interno del Progetto “Comunità in Rete”  
Focus dell’intervento: “Strategie di Comunicazione Aumentativa Alternativa” 
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Nome ed indirizzo del datore di lavoro Comune di Rubiera, Settore Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili, Ufficio Scuola Via 
Emilia Est 5, 42048 Rubiera (Reggio Emilia) 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico  
INCARICO PROFESSIONALE  

Date (da – a) A.A. 2014-2015  
Tipo di impiego Docente a Contratto e Titolare dell’Insegnamento “Riabilitazione Psichiatrica II” (Incarico 

annuale) 
Principali mansioni e responsabilità 20 ore di docenza per il Corso Integrato “Psichiatria e Riabilitazione Psichiatrica II” (Modulo: 

Riabilitazione Psichiatrica II) all’interno del Corso di Laurea in Tecnica della Riabilitazione 
Psichiatrica di UNIMORE. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A.Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  
Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica 

INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) 4 e 5 Novembre 2014  

Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera     
Principali mansioni e responsabilità Membro della Commissione Giudicatrice, in qualità di docente interno del C.d.L., agli Esami di 

Stato per l’abilitazione alla professione sanitaria di Tecnico della Riabilitazione Psichiatrica presso 
l’Università di Modena e Reggio Emilia.  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Via Università 4, 41121Modena 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

 DOCENZA  
Date (da – a) 07 Giugno 2014   

Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera   
Principali mansioni e responsabilità Docenza nell’ambito del progetto “Accrescere competenze e professionalità in ambito socio-

assistenziale ed educativo”, corso di formazione destinato agli operatori delle Coop.ve “Zora” e 
“Olmo”.Focus dell’intervento “Gestione dell’autismo in etrà adulta. Utilizzo della CAA.”  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro CESVIP Impresa S.C. Sede Legale: Stradone Farnese 3, 29100 Piacenza 
Sede di Reggio Emilia: Via Kennedy 15, 42124 Reggio Emilia 

Tipo di azienda o settore Società Cooperativa 
 DOCENZA  

Date (da – a) 15 Aprile e 12 Maggio 2014 
Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera   

Principali mansioni e responsabilità Docenze rivolte al personale insegnante delle scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di 
I°grado, all’interno del progetto “Comunità in Rete” Focus dell’intervento: “Strategie di CAA” 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Comune di Rubiera, Settore Istruzione, cultura, sport e politiche giovanili,Ufficio Scuola  
Via Emilia Est 5, 42048 Rubiera (Reggio Emilia) 

Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 
DOCENZA  

Date (da – a) 15 Novembre e 13 Dicembre 2012 
Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera   

Principali mansioni e responsabilità Docenze per “Corso di Secondo Livello su Autismo e ASD rivolto ad insegnanti ed educatori 
scolastici di bambini della fascia d’età 0-6 anni”  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Azienda di Servizi alla Persona “SS.Pietro e Matteo” c/o Centro Servizi ed Integrazione persone 
disabili, Via Lusenti 1/1, 42121 Reggio Emilia.  

Tipo di azienda o settore Azienda Pubblica Servizi alla Persona (A.S.P.) 
INCARICO PROFESSIONALE  

Date (da – a) A.A. 2012-2013; A.A. 2013-2014 
Tipo di impiego Docente di Didattica Integrativa a contratto (rinnovo annuale)     

Principali mansioni e responsabilità 10 ore di docenza annue per il Corso Integrato “Psichiatria e Riabilitazione Psichiatrica II” 
(Modulo:Riabilitazione Psichiatrica II) all’interno del Corso di Laurea in Tecnica della 
Riabilitazione Psichiatrica di UNIMORE. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Viale A.Allegri 9, 42121 Reggio Emilia  
Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) Dicembre 2006 
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Tipo di impiego Incarico di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera     
Principali mansioni e responsabilità Membro della Commissione Giudicatrice, in qualità di Rappresentante del Collegio Professionale, 

agli Esami di Stato per l’abilitazione alla professione sanitaria di Tecnico della Riabilitazione 
Psichiatrica presso Università degli Studi di Ferrara. 

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Ferrara, Via Ludovico Ariosto 35, 44121 Ferrara 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

 INCARICO PROFESSIONALE  
Date (da – a) 16 Novembre 2005; 16 Marzo 2006; 16 Novembre 2006; 22 Novembre 2007; 17 Aprile 2008; 25 

Novembre 2008; 28 Aprile 2009; 19 Novembre 2012  
Tipo di impiego Singoli incarichi di lavoro autonomo per prestazione occasionale d’opera     

Principali mansioni e responsabilità Membro della Commissione Giudicatrice, in qualità di Rappresentante del Collegio Professionale, 
agli Esami di Stato per l’abilitazione alla professione sanitaria di Tecnico della Riabilitazione 
Psichiatrica presso l’Università di Modena e  Reggio Emilia.  

Nome ed indirizzo del datore di lavoro Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia, Via Università 4, 41121Modena 
Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

  
Dichiarazione di Autenticità  Dichiaro che tutte le informazioni contenute nel presente allegato 1 del curriculum vitae personale, 

corrispondono al vero, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, così come stabilito dall'art.76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e della conseguente possibile 
decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.   

  

Autorizzazione al Trattamento dei dati Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003, coordinato 
con il Decreto Legislativo 101/2018, e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e 
selezione del personale. 

Luogo e Data Reggio Emilia, 08.09.2026            Firma  
 

    

        
 


